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<<Сыбайлас жемцорлыцца царсы iс-цимыл туралю) 2015 жылгы 18
карашадагЫ М 410-V ЩазацстаН Республикасыныц Зацына, Щазацстанреспубликасы Сыбайлас жемцорлыкка карсы iс-цимыл агентгiгi
Торагасыныц 202з жылгы з 1 наурыздагы й |п бцйрыгына сэйкесБYЙырАмын:

1, <<АКМОЛа ОбЛЫСЫ бiлiм баслqармасыныц Бу_гrанды ауданы бiлiм болiмi
Аццайын ауылыныц негiзгi орта мектебi> коммунЕtJIдык мемлекеттiк
MekeMeci сыбайлас жемкорлыцца царсы комплаенс-цызмет ережесi бекiтiлсiн.

2. осы буйрыrqтыц 9рынд.луын бацылауды озiме пq-дrрururr.



<Ацмола облысы бiлiм
басцармасыныц Бу-панды ауданы
бiлiм болiмi Аккайын ауылыныц
негiзгi орта мектебi>> КММ
басшысыныц 2023 я(ылгы

25 мамырдыц м 57
буйрыгымен бекiтiлген

АЦМОЛа ОбЛЫСЫ бiЛiМ басцармасыныц Бу_панды ауданы бiлiм белiмi дццайын

vчы UыОаилаС жемцорЛыцща карсы iс-цимыл тур€lлы улгi ереже (будан
эрi-ереже) <Бу-ланды ауданы бiлiм болiмi Аццайын Ьуurп*ыц негiз.i bpru
мектебi>> коммунапдыц мемлекеттiк MeKeMeci (будан .рi-r.пr.п) комплаенс-
кызмет зацнамалык актiлерге сайкес эзiрлендi. <<Ацмола облысы бiлiм
басцармасыныЦ БуландЫ ауданЫ бiлiМ белiмi Аццайын ауылыныц негiзгi
орта мектебi>> коммун€tпдык мемлекетгiк MekeMeci сыбайлас жемкорлыкка
карсы комплаенс-цызметiнiц мартебесiн, екiлеттiгiн жэне }qмысын
уйымдастыруды айцындайды.

осы Сыбайлас жемцорлыцща iс-цимыл

1-тарау. Жалпы ережелер

1. осы Ережеде мынадай негiзгi yгымдар пайдаланылады
1) сыбайлас жемкорлыкца царсы комплаенс - квЕlзимемлекеттiк

субъектiлерi мен оныц кызметкерлерiнiц (азацстан
сектор

суоъектlлер1 мен оныц кызметкерлерiнiц Щазацстан Республикасыныц
сыбайлас жемкорлыкка карсы iс-цимыл жонiндегi зацнамасын сацтауын
камтамасыз ету жонiндегi функция;

2) сыбайлас жемкорлык тэуекелдерiн iшкi талдау сыбайлас
жемцорлыц кYIФIц бузушылыктар жасауга ыцпЕlл eTeTiH себептер мен
жагдайларды аныктау жэне зерделеу;

3) муллелер кацтыгысы - жауапты мемлекеттiк лау€вымды атцаратын
аДаМДаРДЫЦ, МеМПеКеттiк функцияларды орындауга уэкiлетгiк берiлген
адамдардыц, оларга тецестiрiлген адамдардыц, лау€вымды адамдардыц жеке
МYДДеЛеРi мен олардыц лау€}зымдыщ екiлетгiктерi арасындагы цайшылык,
мундай жагдайда ат€}JIган адамдардыц жеке мyдделерi олардыц оз
лауазымдык мiндеттерiн орындамауына жане (немесе) тиiсiнше
орындап4ауына агIып келуi MyMKiH;

4) СЫбайлас жемкорлык Iqyкык бузушылыц - заIца екiмшiлiк немесе
КЫЛМЫСТыц жауаптылык белгiленген, сыбайлас жемкорлык белгiлерi бар
цyкыцка царсы кiналi iс-эрекет (эрекет немесе арекетсiздiк);



5) сыбайлас жемцордыц тауекелi сыбайлас жемкорлык кyцыц
бузушылчктар жасауга ыкп€ш eTeTiH себептер мен жагдайлардыц туындау
мрлкiндiгi;

. 6) сыбйлаС. жемцорЛыктыЦ ЕlJIдыН аJIу - сыбайлаС жемкорлыкка карсы
lс-кимыл суоъектlлерlнlц алдын алу шарапары жуйесiн эзiрлеу жане енгiзу
жолымен сыбайлас жемцорлык цyщыrq бузушылыктар жасауга ыкпал eTeTiH
себептеР мен жагДайлардЫ зерделеУ, аныктау, шектеу жэне жою жонiндегi
кызметl;

7) сыбайлас жемкорлыкца карсы iс-цимыл жонiндегi уакiлеттi орган -
щазаrqстан Республикасыныц сыбайлас жемкорлыцка карсы саясатын
цЕLпыптастыруды жэне icKe асыруды жэне сыбайлас жемкорлыкка царсы ic-
кимыл саJIасындагы уйлестiрудi, сондай-ац сыбайлас жемцорлыц Iqкык
бузушылыктардыц €Lлдын €lJIуды, аныктауды, жолын кесудi, ашуды жэне
тергеудi жyзеге асыратын мемлекеттiк орган жэне оныц аумактык
белiмшелерi.

2. Мектепте негiЗгi мiндеТi осЫ уйымныц жэне оныц кызметкерлерiнiц
щазацстан Республикасыныц сыбайлас жемкорлыкка карсы iс-цимыл туралы
ЗаЦН€lI\iIаСЫН СаКТаУЫН ЦаМТаМаСЫЗ еТУ
жемкорлыщка карсы комплаенс-цызмет

болып табылатын оыбайлас
функцияларын орындайтын

кYрылымдык белiмше немесе жауаптLI тl:пга айцындшIады.
Бу-п ретте, сыбайлас жемкорлыкца царсы комплаенс-цызметтiц

функцияларын орындайтын жауапты т}пга мyдделердiц ыцтим€lл цактыгысы
ескерiпе отырып айкындалады.

3. Сыбайлас жемцорлыкка карсы комплаенс-кызмет функцияларынорындайтын кyрылымдык болiмшенi немесе жауапты т+:JIга
кв€rзимемлекеттiк сектор субъектiсiнiц педагогтар кецесi, байцау кецесi (ол
болган кезде) немесе озге де тоуелсiз басцару органыныц шешiмiмен,
керсетiлГен органДар болмаган жагДайда, мектептiц басшысы айцындайды.

2-тарау. Сыбайлас жемцорлыцца царсы комплаенс цызметтерiнiц
мартебесi

4. Сыбайлас жемкорлыцка карсы комплаенс-кызмет ез екiлетгiктерiн
КВ€LЗИМеМЛеКеТТiК сектор субъектiсirriц атцарушы органынан, лауазымды
адамдарынан тауелсlз жYзеге асырады, педагогтар кецесiне, байцау кецесiне
(ол болган кезде) немесе озге де тэуелсiз басцару органына есеп бередi жэне
щазацстан Республикасыныц сыбайлас жемкорлыцка карсы iс-цимыл туралы
зацнамасы таJIаптарыныц сактЕtлуын щамтамасыз ету кезiнде тауелсiз болып
табылады.

5. СЫбайЛаС жеМкорлыщка царсы комплаенс-щызметке эдiснамалыц
КОЛДаУДЫ сыбаЙлас жемкорлыкка щарсы iс-цимыл жонiндегi уэкiлеттi орган
жэне оныц аумактык болiмшелерi керсетедi.

6. ЕГеР Зацмен, сыбайлас жемщорлыщца царсы iс-цимыл с€шасындагы
хЕlлыкараJIыц стандарттармен осы yлгiлiк ережеде козделмеген сыбайлас
жемкорлыкца карсы комплаенстi уйымдастыруга цойылатын таJIаптар мен
тэсiлдер белгiленген жагдайда, осы таJIаптар мен тасiлдердi мектеп



педагогТар кецеСi, байцаУ кецесi (ол болган кезде) немесе озге де тэуелсiз
басrqару органы, корсетiлген органдар болмаган жагдайда мектеп басшысы
бекiтедi.

3-тарау. Сыбайлас жемкорлыцца царсы комплаенс-цызметтердiц
максатТары, мiндеттерi, цагидаттары, функциялары мен екiлеттiктерi

7. СыбаЙлас жемЦорлыцка карсы комплаенс-цызмет цызметiнiц негiзгi
мащсаты щызметкерлерiнiц (азаrqстан Республикасыныц сыбайлас
жемкорлыкка царсы iс-цимыл туршы зацнамасын сактауын камтамасыз ету,
сондай-ац сыбайлас жемкорлыцка карсы iс-шаралuрдuiц icke асырылуына
мониторинг жургiзу болып табылады.

8. Сыбайлас жемцорлыкка карсы комплаенс-кызметтiц мiндеттерi:

1) Мектеп пен оныц цызметкерлерiнiц сыбайлас жемцорлык Iqд{ык
брушылыктарды ескерту жэне а"лдын алу кyраJIдарын енгiзуiн камтамасыз
ету;

2) Мектепте сыбайлас жемкорлыкка карсы iс-цимыл жонiндегi шаралар
жуйесiн тиiмдi icKe асыру;

3) Мектепте сыбайлаС жемкорЛык тэуекелдерiне iшкi талдау жургiзудi
камтамасыз ету;

4) сыбайлас жемцорлыкца царсы iс-цимыл мэселелерi бойынша сыртцы
peTley т€Lлаптарыныц жане уздiк халыкарапыц практиканыц сакт€lлуын
камтамасыз ету;

5) Зацга сэйкес, сыбайлас жемкорлыкка карсы iс-цимылдыц негiзгi
цагидаттарыныц сацт€Lлуын цамтамасыз ету;

9. Мектеп сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс функцияларын
енг,iзу жэне жyзеге асыру кезiнде мынадай кагидаттарды басшылыщца алады:

1) сыбайлас жемцорпыкца царсы комплаенс функциrIларын орындау
ушiн белiнетiн окiлетгiктер мен ресурстардыц жеткiлiктiлiгi ;

2) басшылыктыц сыбайлас жемкорлыцка царсы комплаенс тиiмдiлiгiне
мудделiлiгi;

з) сыбайлаС жемкорЛыкца карсы комплаенс-кызмет цызметiнiц
ацпараттык ашыцтыгы;

4) сыбайлас жемцорлыкка карсы комплаенс-кызметтiц тэуелсiздiгi ;5) сыбайлас жемкорлыцка карсы комплаенстi жузеге асырудыц
уздiксiздiгi;

6) сыбайлас жемкорлыцца карсы комплаенстi жетiлдiру;
7) сыбайлас жемцорлыкца царсы комплаенс функцияларын жyзеге

асыратын мамандардыц Iwзыреттерiн yнeMi арттыру.



1 0. Сыбайлас жемщорлыкца карсы комплаенс-щызметтiц функциялары:

1) Мектептiц сыбайлас жемцорлыкца царсы iс-цимылыныц iшкi
сЕUIсаты;

2) квазимемлекеттiк сектор субъектiсiнiц кызметкерлерi ушiн сыбайлас
жемкорлыкка карсы iс-цимыл жонiндегi нусцаулыц;

3) Мектепте мyдделер кацтыгысын аныктау мен реттеудiц iшкi
с€шсаты;

4) сыбайлас жемкорлыцка карсы iс-цимыл турЕlлы
сыбайлас жемкорлыцка карсы стандарт;

5) сыбайлас жемкорлыкка карсы iс-цимыл мэселелерi
шаралар жоспары;

зацнамага сайкес

жонiндегi iшкi ic-

6) мектеп кызметкерлерiнiц сыбайлас жемцорлыкка царсы зацнаманы
бy.У фактiлерi немесе ыктим€tп брушылыктары турапы хабар!ар ету тартiбiн

пен мiнез-кyJIыщ мэселелерiн регламенттейтiн

жемкорлыцка карсы сЕшсаттыц тиiмдiлiгiне
оцдеудi, корытуды, талдауды жене багалауды

р егламенттейтiн кyжат;
7) корпоративтiк эдеп

кYжат;
8) мектеп сыбайлас

цатысты ацпарат жинауды,
жyзеге асырады;

9) "Сыбайлас жемкорлык тэуекелдерiне iшкi талдау жургiзудiц улгiлiк
кагидаларын бекiту туралы" Щазацстан Республикасы Мемлекеттiк цызмет
icTepi жене сыбайлас жемцорлыцца карсы iс-цимыл агентгiгi Терагасыныц
2016 жылгы 19 цазандагы М 12 бSрыгымен бекiтiлген сыбайлас жемкорлык
тэуекелдерiне iшкi т€rлдау жургiзудiц улгiлiк щагидаларына нормативтiк
Iq:кыцтыrq актiлердi сэйкес колледжiнiц цызметiндегi сыбайлас жемкорлык
тауекелдерiне iшкi талдау жургiзудi уйлестiредi;

10) сыбайлас жемкорлыкца царсы iс-цимыл жонiндегi уакiлетгi
органныц жэне мектеп бiрiншi басшыларыныц бiрлескен шешiмi бойынша
жургiзiлетiн квазимемлекеттiк сектор субъектiсiнiц цызметiндегi сыбайлас
жемцорлыц тауекелдерiн сыртцы талдауга цатысады;

11) мектепте аныцталган сыбайлас жемкорлыц тэуекелдерiне жэне
оларды митигациялау жэне жою бойынша цабылданатын шараларга
мониторингтi жузеге асырады;

12) МеКтепте сыбайлас жемкорлыкка карсы iс-цимыл жэне сыбайлас
ЖеМКОрлыкка карсы мэдениеттi цалыптастыру мэселелерi бойынша тусiндiру
iс-шараларын жургiзедi ;

13) мектептiц цызметкерлерi ушiн сыбайлас жемкорлыкца карсы окыту
семинарларын уйымдастыр ады ;

14) мектепт кызметкерлерiнiц сыбайлас жемцорлыкка царсы ic цимыл
СаяСаТын жэне корпоративтiк эдеп пен мiнез Iq:лык мэселеперiн сацтауын
бацылауды камтамасыз етедi;

15) мектептiц +жымында жалпы цабылданган мор€tJIъдыц-эдеп
нормаларына сэйкес келетiн озара карым-катынас мадениетiн
каJIыптастыруга жардемдеседi;



1б) сыбайлас жемкорлыкка царсы комплаенс-цызмет
шецберiнде мемлекетгiк функцияларды орындауга уэкiлеттiк
адамдарга тецестiрiлген адамдардыц Зацда белгiленген каржылык
шар€rларын жане сыбайлас жемцорлыкца карсы шектеулердi
цамтамасыз етедi;

|7) мектептiц Iqрылымдык болiмшелерiнiц сыбайлас жемкорлыщка
карсы iс-щимыл мэселелерi жонiндегi iшкi iс-шъралар жоспарын орындауына
мониторинг азiрлейдi жане жургiзедi;

18) мудделер кактыгысын, оныц iшiнде колледжiнiц жs,Iыска
орналастырУ, сатып алу жэне бизнес-процестер маселелерiн u""rцrчу,
мониторингiлеу жэне реттеу жонiнде шаралар кабылдайды;

кYзырет1
берiлген
бацылау

сацтауын

19) мектептегi сьтбайлас
(шагымдар) негiзiнде цызметтiк

жемцорлык фактiлерi туралы отiнiштер
тексерулер жургiзедi жэне / немесе оларга

царсы зацнамадагы, сыбайлас
практикасындагы езгерiстерге

жемкорлык теуекелдерiн
процестерiнiц тиiмдiлiгiн

21) мектеп басшысына аныкт€Lлган сыбайлас
жою, колледжiнiц цызметiн цйымдастырудыц iшкi
арт-tыру жонiнде yсынымдар енгiзедi;

22) сыбайлас жемцорлыцца царсы iс-цимыл женiндегi уакiлеттiорганмен жэне мемлекеттiк органдармен, мектеппен, когЕtмдык
бiрлестiктермен, сондай-ак озге де жеке жэне зацды тyJIгалармен озара ic-
кимыл жасайды;

1 1. Сыбайлас жемщорлыкща царсы комплаенс цызметтерiнiц кyкыктары

1) мектептiц rqрылымдыщ белiмшелерiнен ацпарат пен материалдарды,
оныЦ iшiнде коммерциялык жэне цызметтiк Iqrrияны rqурайтын
материЕtлдарды с}aратады жэне аJIады;

2) корсетiлген органдар болмаган жагдайда, мектептiц басшысына
педагогтар кецесiнiц, байцау кецесiнiц (ол болган кезде) немесе озге де
тэуелсiз басцару органыныц царауына олардыц кузыретiне жататын
меселелердi шыгаруга бастамашылык жасайды;

3) ыктим€lJI сыбайлас жемцорлыц цIZIФIц брушылыцтар немесе
щазацстан Республикасыныц сыбайлас жемщорлыкка карсы ic цимыл туралы
зацнамасын бузушылыктар тур€tлы келiп TyceTiH хабарламалар бойынша
кызметтiк тексерулер жургiзедi ;

4) мектептiЦ басшылары мен баска да кызметкерлерiнен цызметтiк
тергеу шецберiнде жазбаша тусiндiрмелер берудi т€uIап етедi;

5) Щазацстан Республикасыныц
зацнамасын жетiлдiру женiнде усыныстар
жемкорлыцка карсы iс-цимыл жонiндегi уэкiлеггi органга жiбередi;

6) оз
катысады;

сыбайлас
эзiрлейдi

жемкорлыцца карсы
жэне оларды сыбайлас

цузыретi шегiнде iшкi кyжаттардыц жобаларын езiрлеуге



7) мектептiц щызметкерлерiнiц мектепте сыб айлас жемцорлыкка царсызацнаманы бузудыц болуы немесе ыктимЕlл мумкiндiгi ryралы хабарлауri ,.
колледжде сыбайлас жемкорлыщца щарсы iс-цимыл жонiндегi IIIuр*uрдrrц
тиiмдiлiгiн арттыру жонiнде yсыныстар енгiзу ушiн ащпараттандыру
арналарын кyрады;

| 2. Сътб айлас жемкорлыцка цар сы комплаенс- цызметтердiц Mi ндеттер i

1) мектеп жане оныц yлестес тyllгалары турЕtлы акпараттыц, сыбайлас
жемкорлыцка царсы комплаенс функцияларын жYзеге асыру кезецiнде
белгiлi болган инсайдерлiк ацпараттыц, егер онда дайындЕuIып жатцан жэне
(немесе) жас€uIган сыбайлас жемцорлыц кyкык бузушылык турЕLлы деректер
болмаса, Iqпиялылыгын сащтайды;

2) мектепте сыбайлас жемкорлыцка карсы iс-цимыл мэселелерi
бойынша сыбайлас жемкорлыктыц, корпоративтiк Одеп кодексiнiц жане озге
де iшкi &YжаттардыЦ бузылуыныЦ болжамды немесе накты фактiлерi
бойынша жугiнген адамдардыц IqдIиялылыгын камтамасыз етедi;

з) мектептiц педагогтар кецесiн, байцау кецесiн (ол болган кезде)
немесе озге де тэуелсiз басrqару органын, ал корсетiлген органдар болмаган
жагдайда, мектеп басшысын сыбайлас жемцорлыцка карсы зацнаманы
бузулыч болуымен немесе ыктимал мрлкiндiгiмен байланьiсты кез келген
жагдайлар туралы уацтылы хабардар етедi;

4) сыбайлас
органныц назарына
жасЕLпган сыбайлас

жемцорлыцка карсы iс-цимыл жонiндегi уэкiлеrгi
белгiлi болган дайындалып жаткан, жас€uIатын немесе
жемкорлык щyкык бузушылыц жагдайлары тур€tлы

хабарлайды;
5) мектеП белгiленГен )IqдdЫс режимiне кедергi келтiрмейдi;
6) цызметтiк жане кэсiби этиканы сактайды.

4-тарау. Сыбайлас жемцорлыкца царсы комплаенс-кызметтердiц
есептrлlгl

13. Сыбайлас жемкорлыкка карсы комплаенс-цызмет колледжде
цабылданган сыбайлас жемкорлыкка карсы шаралар бойынша ацпаратты
токсаН сайын сыбайлас жемцорлыкка карсы iс-цимыл женiндегi уакiлеттi
органга жiбередi.

14. Сыбайлас жемцорлыцка царсы комплаенс-цызмет мектеп
педагогтар кецесiне, байцау кецесiне (ол болган кезде) немесе Щазацстан
РеспублИкасыныЦ зацнамаСымеН айцындалгаН озге де тэуелсiз басцару
органына, €ш корсетiлген органдар болмаган жагдайда, мектеп басшысына
мерзiмдi тyрде есеп бередi.


